


Программа развития МБДОУ № 67 — является официальным рабочим документом 

стратегического значения для организации текущей и перспективной деятельности, который 

составлялся силами педагогического коллектива. Разработана на период 2021 - 2025 годы, 

принята на педагогическом совете № 3 (протокол № 3 от 24.03.2020г.), согласована с 

председателем комитета образования города Курска и утверждена приказом заведующего 

МБДОУ № 67 от 27.03.2020 г. № 57. В программном документе перечислены потребности 

образовательного учреждения, инновации и административные коррективы, необходимые для 

качественного изменения уровня учебно - воспитательного процесса; раскрыт курс на 

реализацию перспективных образовательных потребностей прогнозируемого социального 

заказа.  

Программа развития направлена на интеграцию усилий всего педагогического 

коллектива, где каждый участник учебно - воспитательного процесса вносит свой вклад в 

создание нормативной модели развития образовательного учреждения. Эффективная 

программа развития МБДОУ № 67 создана для того, чтобы обеспечить детям доступ к 

качественному образованию, предоставить каждому равные стартовые возможности для 

образования, воспитания, полноценного психического и физического развития. При этом 

растет качество образовательно - воспитательного процесса, внедряются новейшие 

педагогические технологии. Данная Программа является долгосрочным планом со своими 

целями и задачами. 

Цель Программы: Создание условий для функционирования ДОУ как открытого, 

современного учреждения, реализующего качественные образовательные услуги, 

обеспечивающие равные стартовые возможности для полноценного физического и 

психического развития детей, максимально удовлетворяющие социальный заказ Государства 

и родительского сообщества ДОУ. 

Анализ Программы развития МБДOУ № 67 направлен на обеспечение доступности 

и открытости информации о развитии дошкольного учреждения за 2024 год, для всех 

заинтересованных лиц. 

Цель анализа: обеспечить связь между системой управления МБДОУ № 67 и 

инновационными процессами как объектом управления развитием. 

Задачи:  

-выявление соответствия полученных результатов поставленным целям и задачам. 

-выявить эффективность процесса реализации Программы развития МБДОУ № 67;  

-учесть недостатки реализации Программы развития. 

Программа как управленческий документ развития МБДОУ № 67 определила 

ценностно – смысловые, целевые, содержательные и результативные приоритеты развития, 

задала основные направления эффективной реализации государственного задания. 

Современные российские реалии требуют реформирования системы дошкольного 

образования. Программой развития были определены следующие задачи: 

1)  совершенствовать развивающую предметно - пространственную среду, 

способствующую формированию общей культуры, развитию физических, интеллектуальных 

и личностных качеств воспитанников; 

2) создать условия для роста профессиональной компетентности педагогических 

работников в соответствии с Профессиональным стандартом;  

3) расширять дополнительное образование, как совокупность услуг, доступных для 

широких групп воспитанников; 

4) повышать эффективность использования средств информатизации в воспитательно - 

образовательном процессе; 

5) совершенствовать и расширять систему взаимодействия ДОУ с семьями 

воспитанников, социальными партнёрами путём поиска и внедрения новых эффективных 

форм сотрудничества. 
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Достижение стратегической цели и решение задач обеспечивались за счет реализации 

мероприятий Программы. Анализ выполнения программных мероприятий за 2024 учебный год 

представлена в таблице. 
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Цель - создание условий для осуществления целевого развития образовательного учреждения, направленных на 

повышение качества дошкольного образования  

Задача 1.Совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду, способствующую формированию 
общей культуры, развитию физических, интеллектуальных и личностных качеств воспитанников. 

1.1 Обновление и пополнение 

групп и кабинетов 

дидактическим, методическим 
материалом, интерактивным 

оборудованием для работы с 

дошкольниками 
 

- Проведена работа с педагогами МБДОУ № 67 по 

изучению нормативных документов, регламентирующих 

создание развивающей среды для детей дошкольного 
возраста с учётом новых требований ФГОС ДО. 

-Приобретено программно-методическое обеспечение в 

соответствии с ФОП ДО 
-  Осуществлены мелкие косметические ремонты во всех 

группах. 

-   Во всех группах оборудовали и ввели в работу «центры 

уединения» в соответствии с требованиями ФГОС. 
- Учебные зоны пополнили играми на развитие 

логического мышления, памяти, внимания. 

 

  

 

 

100% 

 

1.2 Участия в грантовом конкурсе 

«Бережливая инициатива» 

- Оборудовали отдельный кабинет педагога-психолога 

мебелью, оргтехникой, бизибордами. 

100%   

Задача 2.  Создать условия для роста профессиональной компетентности педагогических работников в соответствии 

с Профессиональным стандартом 
 

2.1 Организация повышения 

квалификации, 

профессиональной 
переподготовки 

педагогических работников 

- Сохранили стабильность трудового коллектива. 

 

 - Выполнили план повышения квалификации курсы в 
2024 году прошли все педагоги, согласно графику (5 

чел).  

100 % 

 

100 % 

 
  

  

2.2 Проведение семинаров, 

тренингов, методических 
рекомендаций для 

педагогических работников по 

актуальным вопросам 
образования, участие в 

конкурсах педагогического 

мастерства. 

- Приняли участие в семинарах, муниципального и 

регионального уровня, конференциях с целью 
трансляции опыта: 

1. Транслирование опыта практических результатов 

профессиональной деятельности на региональном 
уровне: 

- Калинина Н.В., инструктор по физическому развитию, 

мастер–класс: «Использование нетрадиционного 

оборудования в физкультурно-оздоровительной работе с 
детьми дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья» (12.12.2024г.); 

Провели 

запланированн
ые семинары, 

тренинги по 

актуальным 
вопросам 

образования 

полностью. 

100% 
 

 

  



- Писарева Т.В., воспитатель, практическое занятие для 

слушателей ДПП ПК: «Познавательный досуг для детей 
6-7 лет на историческом материале «Дабы свеча не 

погасла….» (посвящен Житию и подвигам Святого 

Благоверного Князя Александра Невского, героизму 

курян и всего русского народа, итоговое мероприятие по 
проекту)» (12.12.2024г.);; 

-  Писарева Т.В., воспитатель, практическое занятие для 

слушателей ДПП ПК: «Формирование основ пожарной 
безопасности у старших дошкольников» (12.12.2024г.) 

2. В рамках образовательного салона педагогических 

идей и находок для педагогов ДОО города Курска, 
участие в выставке авторских пособий приняла 

Переверзева Ю.Н., учитель-дефектолог, представив 

пособие «Куб-трансформер» (в рамках площадки 

«Ребенок в мире предметов» 29.03.2024 г.). 
3. Выступление Калининой Н.В., инструктора по ФК, в 

рамках стажировочной площадки на базе КИРО на тему 

«Упражнения, ходьба и бег с барьерами, как средство 
развития общей физической подготовки детей 

дошкольного возраста». 

Приняли участие в конкурсах профессионального 

мастерства: 
1. В XI  Всероссийского конкурсе «Воспитатели России» 

в номинации «Развивающие игры и пособия. Стартап», 

Калинина Н.В., инструктор по ФК (итоги не подведены, 
июнь 2024); 

2. В интернет-конкурсе для педагогов «Конкурсплюс», 

Луценко Г.Е., учитель-логопед, - диплом 1 степени за 
методическую разработку (январь 2024). 

Приняли участие в публикации на международном 

уровне (КГУ):  

1. Быкова С.Н., заместитель заведующего по УВР, 
Куренкова Л.В., учитель-дефектолог, участники 

публикации в рамках международной студенческой 

научно-практической интернет-конференции с участием 
профессорско-преподавательского состава «Проблемы и 

перспективы дошкольного и начального образования: 

современный научный поиск, статья «Волшебные 
гвоздики» - пособие, изготовленное своими руками, в 

коррекционно-развивающей работе с детьми 5 - 7 лет с 

нарушением зрения (февраль 2024). Функционировала  

«Школа молодого педагога» (имеется Положение о 
наставничестве, страница на официальном сайте). 

 

Повысился: 

интерес к 
профессии;   

рост 

профессиональн

ой культуры 
педагогов; 

повышение 

компетентности 
в области 

применения 

ИКТ не менее 
60% 

2.3 Аттестация педагогов  
 

 В 2024 году 3 педагога имеют первую 
квалификационную категорию и 1 педагог высшую 

категорию. 

 

 

Все педагоги 
прошли 

аттестацию 

согласно плану 

годовому плану 
100% 

  



Задача 3. Расширять дополнительное образование, как совокупность услуг, доступных для широких групп 

воспитанников 

   

3.1 Проведение совместных 
мероприятий: мастер-классов, 

родительских собраний, 

семинаров, клубов, дней 
здоровья по валеологическому 

образованию семьи 

 

Обновление структуры и содержания образования через 
реализацию здоровьесберегающих технологий.  

Снижение роста заболеваемости детей, через 

мероприятия, направленные на оздоровление и 
укрепление детского организма. 

Проведены совместные мероприятия: мастер-классы, 

родительские собрания, семинары, конкурсы, акции 
(экологические - «Украсим наш сад цветами!», 

гражданско-патриотические  - «Окна Победы», «Герой в 

окне», «Войной украденное детство» (участие в создании 

сборника), «Письмо солдату»,  благотворительные - 
«Хвост трубой»,  «Мой друг», «Пасхальные лучики», 

«Пасхальное яйцо»; 

праздничные - «Мой любимый человек в детском саду», 
«Поздравить защитников Родины может каждый 

желающий», благотворительные - «Мой друг», «Подарок 

на передовую», дни здоровья по валеологическому 
образованию семьи - дни здорового питания, совместные 

праздники, посвященные Дню отца, Дню Матери, 23 

февраля, 9 мая, юбилею ДОУ. 

 

100%  

3.2 Организация и проведение на 

базе МБДОУ № 67 массовых 

мероприятий для детей с 

ограниченными 
возможностями здоровья и 

детей – инвалидов 

 

 

- Организованы и проведены  массовые мероприятия для 

детей с ограниченными возможностями здоровья и детей 

– инвалидов: 
1. Городская выставка-конкурс «Рождественская 

мечта» - 6 победителей. 

2.  Городской конкурс «Кот и пес и многие другие» 
-  2 вторых и одно 3 место (Андреев Дмитрий - 3 место), 

Шалимова Александра - 2 место, Тертов Роман - 2 место). 

  
 

 

 

 

80%  

3.3 Вариативность 

образовательных услуг по 

запросам родителей 
 

 

 

 

В 2024 года в ДОУ реализуются платные 

образовательные услуги: 

- социально - гуманитарной направленности - 

«Подготовка к обучению в школе»; 

-физкультурно - оздоровительной 

направленности - кружок «Здоровячок»; 

-художественной направленности 

«Танцевальная студия «Золотые звезды»; 

- художественно-эстетической 

направленности «Песочные фантазии»; 

- занимательный английский «Путешествие в 

страну LetterLand». 
Организованы и проведены массовые мероприятия для 
детей с ограниченными возможностями здоровья и детей 

– инвалидов -3: 

1. Городская выставка-конкурс «Рождественская мечта» 

- 6 победителей. 

 

 

Увеличелось 
на 60% 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
Более, чем на 

50% 

увеличилось 

количество 
детей –

инвалидов и 

 



 

 

Вывод: в ходе проведенного анализа реализации мероприятий программы развития в 2024 г: 

- В соответствии с 1 задачей, обновлена и пополнена развивающая предметно - пространственная 

среда групп и кабинетов, детский сад успешно принял участие в грантовом конкурсе «Бережливая 

инициатива», результатом победы стало приобретение мебели, оборудования и оргтехники для 

кабинета педагога-психолога. В рамках финансирования бюджетом приобретены:  интерактивные 

игрушки (Stem-набор «Робомышь», инерактивный робот-панда»). Изготовлена Звезда Победы. 

Повысили конкурентоспособность учреждения, за счёт улучшение материально-технического 

обеспечения для реализации программы дошкольного учреждения. Развивающая предметно-

пространственная среда соответствует требованиям ФГОС ДО, обеспечивает все составляющие 

2.участие детей инвалидов в сдаче норм ВФСК "ГТО" 

первой ступени для особой категории граждан. 
(Золотой значок) 

детей с ОВЗ, 

участвующих 
в выставках, 

конкурсах, 

фестивалях  , в 

том числе 
победителей и 

призеров. 

Задача 4. Повышать эффективность использования средств информатизации в воспитательно-образовательном 
процессе. 

 

4.1 Внедрение информационных 

технологий в образовательный  

 

Приобретение ИКТ - оборудования и программного 

обеспечения. Создание групп в сети WHATSAPP, 

сферум. Расширение аудитории родителей и социальных 
партнёров посредством увеличения официальных групп 

в интернет – сообществе. Взаимодействие с социальными 

партнерами в режиме онлайн 

Эффективность 

использования 

средств 
информации 

100% 

 

Задача 5. Совершенствовать и расширять систему взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников, социальными 
партнёрами путём поиска и внедрения новых эффективных форм сотрудничества 

   

5.1 Привлечение новых 

социальных партнёров  

-Заключение договоров с целью совместной 

деятельности: МБУ «Городской центр социальных 
программ «СПЕКТР», Центр психологической помощи 

«Гармония» и т.д. 

 

-Продолжили долгосрочное партнерство и привлекли 
новых социальных партнёров (заключение договоров) с 

целью совместной деятельности: ОБУК «Курский 

областной краеведческий музей», (Литературный 
музей), Музей «Курский соловей», МБУ «Городской 

центр социальных программ «Спектр», Центральная 

библиотека для молодежи имени А.А. Фета, Ресурсный 
центр, дворец детского творчества, Спортивны цент 

«Меркурий»,  

 Воронежский театр кукол «Саквояж», праздничное 

агеннство «Шоу-тайм», детский театр «Лукоморье», 
пожарную часть № 6, Музей Победы г. Москва. 

Повысилась 

активность 
родителей до 

100%. 

Увеличилось 

количество 
организаций - 

партнеров на 3 

ед. 

   

5.2 Участие родителей в акциях, 

проектах, направленных на 
пропаганду ЗОЖ, семейных 

ценностей, духовно-

нравственное и 

патриотическое воспитание. 

Обеспечили активное участие родителей в акциях, 

проектах, направленных на пропаганду ЗОЖ, семейных 
ценностей, духовно-нравственное, экологическое  и 

патриотическое воспитание.   

Спортивные праздники и развлечения, занятия с 

использованием здоровьесберегающих с участием 
родителей. 

100% 

Положительна
я динамика 

воспитательны

х умений и 

педагогическо
й культуры 

родителей 

   



образовательного процесса, предоставляет возможность детям и педагогам вносить изменения, 

позволяющие, по ситуации, вынести на первый план ту или иную функцию пространства. 

 

- В соответствии со 2 задачей, педагогические работники, в соответствии с планом повышения 

квалификации, прошли курсы повышения квалификации. В течение 2024 учебного года большое 

внимание уделялось повышению квалификации педагогов: на заседаниях педагогических советов, 

совещаниях при заведующем изучались современные нормативные документы, методические 

рекомендации, определяющие основные направления формирования и развития ключевых 

образовательных компетентностей воспитанников, а также современные требования к компетенциям 

педагогов в соответствии с Профессиональным стандартом. Большое внимание уделялось игровым и 

здоровьесберегающим технологиям.  Обеспечена 100% укомплектованность   методической 

библиотеки. План повышения квалификации выполнен на 100%. Проведены все запланированные 

семинары, тренинги по актуальным вопросам образования.   

Аттестованы: 

-на высшую квалификационную категорию: 

 -учитель-дефектолог, Переверзева Юлия Николаевна (март 2024 г.). 

-на первую квалификационную категорию: 

учитель-логопед, Луценко Галина Евгеньевна (июль 2024) 

воспитатель, Копцева Нина Ивановна (июль 2024). 

Педагоги принимали участие в конкурсах педагогического мастерства. Опыт педагогов 

МБДОУ № 67 транслировался на муниципальном и региональном уровне. В  2024  году педагоги     

вместе с воспитанниками принимали участие в творческих, спортивных и профессиональных 

конкурсах по образовательным областям «Художественно – эстетическое развитие», «Физическое 

развитие», вместе с воспитанниками добивались успехов в олимпиадах муниципального, 

всероссийского и международного уровней по образовательным областям «Речевое развитие», 

«Познавательное развитие», «Социально-коммуникативное развитие» (все достижения отражены  

Вконтакте), получая 1, 2 и 3 места. Так же педагоги ДОУ принимали участие в  публикации на 

международном уровне из   опыта работы , были   участниками публикации в рамках международной 

студенческой научно-практической интернет-конференции с участием профессорско-

преподавательского состава «Проблемы и перспективы дошкольного и  начального образования: 

современный научный поиск, статья «Волшебные гвоздики» - пособие, изготовленное своими 

руками, в коррекционно-развивающей работе  с детьми 5 - 7 лет с нарушением зрения (февраль 2024), 

сертификаты.  

- В соответствии с 3 задачей, расширялись платные образовательные услуги, как совокупность 

услуг, доступных для широких групп воспитанников.  

Увеличили количество реализуемых программ дополнительного образования на платной 

основе (по запросам родителей)  с 3 до 5: 

- социально - гуманитарной направленности - «Подготовка к обучению в школе»; 

- физкультурно - оздоровительной направленности - кружок «Здоровячок»; 

- художественной направленности «Танцевальная студия «Золотые звезды»; 

- художественно-эстетической направленности «Песочные фантазии»; 

- занимательный английский «Путешествие в страну LetterLand». 

В ДОУ создаются условия для валеологического воспитания детей, приобщения семьи к ЗОЖ 

в ходе совместных мероприятий: проведены  мастер-классы, родительские собрания, семинары,  

конкурсы, акции, дни здоровья. Внедрены в работу парциальные программы духовно-нравственной 

направленности «Купелька» и познавательной направленности «Курские просторы». 

- В соответствии с четвертой задачей, повысилась эффективность использования средств 

информатизации в воспитательно - образовательном процессе»: используются систематически 

ВКонтакте и сайт для размещения актуальной информации, а также  сферум (в группах педагогов и 

родителей). Информация выставляется и обновляется систематически, является актуальной. Она 

касается всех аспектов деятельности детского сада и способствует решению важнейших задач 



жизнедеятельности учреждения, вопросов образования, воспитания и развития дошкольников, а 

также безопасности.   

- В соответствии с 5 задачей, усовершенствована и расширена система взаимодействия ДОУ с 

семьями воспитанников, социальными партнёрами путём поиска и внедрения новых эффективных 

форм сотрудничества, привлекли новых социальных партнёров с заключением договоров с целью 

совместной деятельности 

Было обеспечено 100 %-е участие родителей в акциях, проектах, направленных на пропаганду 

ЗОЖ, семейных ценностей, духовно-нравственное, патриотическое и экологическое  воспитание. 

Детский сад принимал участие во всероссийской акции ИСТОРИЯ СЕМЬИ - ИСТОРИЯ СТРАНЫ!» 

Явка родителей на групповые и общие родительские собрания достигла 99%. 

Таким образом, в соответствии программой развития, были успешно реализованы все 

запланированные мероприятия, целевые показатели достигнуты. Проблемно-ориентированный 

анализ деятельности дошкольного учреждения наглядно показал, что в МБДОУ № 67 созданы 

условия, способствующие разностороннему развитию детей в соответствии с потенциальными 

возможностями учреждения (кадровыми, материально-техническими), и предполагающие его 

динамичное планомерное развитие в соответствии с требованиями законодательства и 

потребностями  родителей.   

 

 


